Program wychowawczo-
profilaktyczny

Szkoty Podstawowej
im. Lotnikow Polskich w Mostach
na lata 2022-2023



PODSTAWA PRAWNA

Zgodnie z art.26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.59) szkota podstawowa od r. realizuje program

wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1. tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz

2. tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i problemdw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodoéw Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120,
poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.).
Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 852 ze zm.).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r.
poz. 1446 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu
oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz.
1449).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowe] paristwa w roku szkolnym 2021/2022.

»Wytyczne MEiIN, MZ i GIS dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych — tryb petny stacjonarny” - zbiér zalecen uwzgledniajgcy sytuacje
epidemiologiczng, w tym dotyczgcych pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig COVID-19.

Statut Szkoty Podstawowej w Mostach.



Ponadto wykorzystano:
Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,Jak wspieraé¢ ucznidw po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania,
profilaktyki i zdrowia psychicznego” — sporzadzony na zlecenie MEiN (oparty na wynikach badan wsrdd uczniéw, rodzicéw, nauczycieli w
okresie kwiecien 2020 — styczen 2021).

WPROWADZENIE DO PROGRAMU

Zadania wychowawcze szkoty sg podporzgdkowane nadrzednemu celowi, jakim jest wszechstronny rozwéj ucznia w wymiarze emocjonalnym,
spotecznym, kulturalnym, moralnym, ekologicznym, zdrowotnym i intelektualnym. Szkota jako srodowisko wychowawcze ma za zadanie
wspomagac ucznidow w osigganiu wszechstronnego rozwoiju, ksztattowaé postawy, umozliwi¢ korygowanie deficytéw w celu optymalizacji osiggniec
edukacyjnych uczniéw oraz zapobiegac zagrozeniom poprzez profilaktyke, przeciwdziatanie istniejgcym zagrozeniom i wsparcie uczniéw w
trudnych sytuacjach.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym
potrzeb rozwojowych ucznidw, w tym czynnikdw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z
uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych oraz innych problemoéw wystepujacych w
srodowisku szkolnym,  z uwzglednieniem:

wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2020/2021,
whnioskow i analiz z pracy zespotéw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych, zespotéw wychowawczych,

innych dokumentéw i spostrzezen waznych dla szkoty, np. podstawowych kierunkéw realizacji polityki oSwiatowej paristwa w roku
szkolnym 2021/2022, uwag i spostrzezen nauczycieli, ucznidow oraz rodzicow.

ZADANIA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Zatozenia ogdlne:

Dziatalnos¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole polega na wspomaganiu ucznia  w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej
dojrzatosci w sferze:



1. fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych;

2. psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia

wiasnego i innych ludzi, ksztattowanie srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wtasciwego stosunku do $Swiata, poczucia sity,
checi do zycia i witalnosci;

3. spoftecznej - ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i

norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych;

4. aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia.

CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO:

1.
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Wszechstronne ksztattowanie poczucia przynaleznosci uczniéw do najblizszego sSrodowiska, przygotowanie do zycia i aktywnego udziatu w
grupie i spoteczenstwie.

Rozwijanie osobowosci ucznia, jego aktywnosci intelektualnej i spotecznej poprzez swobode praktycznego dziatania i krytycznego myslenia.
Wyposazanie ucznidow w wiedze, umiejetnosci i postawy, jakich potrzebujg, zyjac samodzielnie w spoteczeristwie, podlegajgcym ciggtym
zmianom oraz sprzyjanie ich dojrzewaniu do odpowiedzialnego zycia w $wiecie dorostych i podejmowania dalszego ksztatcenia.
Skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i srodowiska rdwiesniczego.

Ksztattowanie wiasciwej atmosfery i pozytywnego klimatu w szkole uwzgledniajgcego dobro ucznia i twodrczg, kreatywng postawe
nauczycieli.

Ksztattowanie wewnetrznego przekonania mtodziezy o potrzebie zachowan pro-zdrowotnych.

Eliminowanie czynnikdw ryzyka i ksztattowanie zachowan asertywnych.

Rozpowszechnianie prawdziwych i rzetelnych informacji o zagrozeniach wspdtczesnego swiata.

Wyposazenie ucznidw w wiedze dotyczgcy zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, zachecanie do jej udzielania.

STRATEGIE | METODY REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

1. Strategie informacyijne:



realizacja programow o charakterze wychowawczym i profilaktycznym
spotkania ze specjalistami

prezentacja filmow

spektakle teatralne

zajecia warsztatowe.

2. Metody edukacyjne:

- drama

- pogadanka

- rysunek

- burza mdézgéw
dyskusja
debata
symulacja réznych sytuacji
gry i zabawy dydaktyczne
praca w grupach
technika uzupetniania zdan.

3. Strategie dziatan alternatywnych:
uroczystosci szkolne
kota zainteresowan
festyny
wycieczki
zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia
zawody sportowe.

4. Strategie interwencyjne:
interwencja w srodowisku domowym ucznia

interwencja w srodowisku szkolnym ucznia



pomoc psychologiczno — pedagogiczna (specjalista).

5. Osoby odpowiedzialne za realizacje zadan:
- dyrektor szkoty
wychowawecy klas
nauczyciele przedmiotéw, wychowawcy swietlicy, bibliotekarz
pedagog szkolny
rodzice
pielegniarka szkolna
specjalisci (logopeda, terapeuta pedagogiczny, socjoterapeuta).

Zadania:

1. Ksztattowanie postaw prozdrowotnych ucznidéw, w tym wdrazanie ich do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych
0sOb; ugruntowanie wiedzy  z zakresu prawidtowego odzywiania sie i korzysci ptyngcych z aktywnosci fizycznej oraz stosowania profilaktyki;

2. ksztattowanie hierarchii systemu wartosci;
indywidualizowanie i wspomaganie rozwoju kazdego ucznia z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci;

4. wzmacnianie wsérdd ucznidéw poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodu, wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia
lokalng;

5. poznawanie miejsc pamieci narodowej, kultywowanie waznych postaci i wydarzen historycznych, swigt narodowych i symboli panstwowych;

6. wspotpraca szkoty z rodzicami i sSrodowiskiem; zachecanie uczniéw do podejmowania dziatan na rzecz sSrodowiska szkolnego i lokalnego, w tym
do angazowania sie w wolontariat;

7. rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych;

8. wychowanie dzieci w duchu tolerancji i szacunku dla drugiego cztowieka;

9. ksztattowanie postawy szacunku dla $rodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnianie wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju;

motywowanie do dziatan na rzecz ochrony srodowiska; rozwijanie zainteresowan ekologig;



10. tworzenie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji réwiesniczych oraz relacji ucznidéw i nauczycieli, a takze nauczycieli,
wychowawcéw i rodzicdw lub opiekundw, w tym wzmacnianie wiezi z réwiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami;

11. przygotowanie ucznidéw do dokonywania swiadomych i odpowiedzialnych wyborow w trakcie korzystania z zasobdw dostepnych w
internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania opartych na
wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

12. zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;

EFEKTY REALIZACJI PROGRAMU:
Uczniowie:
zachowuija sie kulturalnie w szkole, sSrodowisku i miejscach publicznych
zdobywaja umiejetnosci efektywnej komunikacji
szybciej aklimatyzujg sie w Srodowisku
lepiej radzg sobie ze stresem
bez stosowania agresji radzg sobie w trudnych sytuacjach
budujg pozytywny obraz swojej osoby
dokonujg wyboroéw, stajg sie bardziej samodzielni
sg asertywni i nie ulegajg presji rowiesniczej
stajg sie bardziej tolerancyjni, szanujg odmiennos¢ innych
- pogtebiajg i wzmacniajg systemy wartosci (przyjazn, kolezenstwo, uczciwos¢, zaufa- nie)
zdobywajg wiedze dotyczgcg zdrowia psychicznego i fizycznego
- starajg sie wtasciwie zorganizowac nauke i wykorzystaé czas wolny dla petnego rozwoju
pogtebiajg wiedze na temat uzaleznien i ich skutkéw
znajg zasady zdrowego odzywiania i stosujg je w codziennym zyciu.

Nauczyciele:
stanowig osobisty przyktad (autorytet) dla uczniéw
- potrafig rozpoznawac niepokojgce sygnaty (wczesne objawy uzaleznienia i innych zagrozen)
- wspotpracujg z rodzicami, pedagogiem i sSrodowiskiem w celu poprawy sytuacji wychowawczej.



Rodzice:
- moga liczy¢ na wsparcie i pomoc nauczycieli, pedagoga w procesie wychowania dzieci
sg informowani o mozliwosci specjalistycznej pomocy
poznajg motywy siegania mtodziezy po srodki uzalezniajgce
pogtebiajg wiedze na temat uzaleznien, zachowan agresywnych
majg mozliwos¢ pogtebiania wiedzy w kwestii zdrowego stylu zycia.

WIZJA SZKOtY

Nasza szkota to miejsce, w ktérym kazdy uczern ma szanse stac sie warto$ciowym cztowiekiem. Przez odpowiednio przygotowany i realizowany
program pracy wychowawczo-dydaktycznej, chcemy ksztattowac ucznidw aktywnych, samodzielnych, ktérzy bedg umieli poradzi¢ sobie z
problemami zyciowymi. By umozliwi¢ uczniom dalsze ksztatcenie i realizacje wiasnych zyciowych planéw, stwarzamy w szkole warunki do ich
wiasciwego rozwoju psychicznego, emocjonalnego i fizycznego.

Nauczyciele:

Tworzg i realizujg programy wychowawcze, poszukujg nowych, atrakcyjnych metod nauczania po to, aby absolwenci mogli w zyciu prywatnym
petni¢ wazne i odpowiedzialne role, by¢ przydatnymi dla kraju obywatelami.

Rodzice:

Biorg aktywny udziat w zyciu szkoty, wspierajg jej dziatania i sg przyktadem pozytywnych zachowan dla swych dzieci. Pedagodzy pomagajg i
doradzajg rodzicom w wychowaniu miodziezy.

Uczniowie:

W petni wykorzystujg swe mozliwosci nie tylko w czasie zaje¢ lekcyjnych, ale biorg takze czynny udziat w zyciu spotecznym, a szczegdlnie dziatajg
na rzecz pokrzywdzonych przez los. Odnoszg sie do wszystkich z zyczliwoscig i szacunkiem. Czujg sie zwigzani ze sSrodowiskiem lokalnym, kultywujg
tradycje i szanujg dziedzictwo kulturowe regionu.

Dyrektor:

Wiasciwie zarzgdza finansami szkoty. Prawidtowo planuje i organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli. Dba o swych pracownikédw. Jest wobec
nich wyrozumiaty, ale i wymagajacy. Chetnie wprowadza innowacje w procesie nauczania, wychowania i zarzadzania. Potrafi wspotpracowac ze
spotecznoscig lokalng i organami administracji samorzgdowej. Promuje szkote na zewnatrz.

Baza:



Szkota posiada pracownie komputerowe z dostepem do Internetu, czytelnie multimedialng, swietlice dla uczniow mtodszych (I-lll) oraz swietlice
dla ucznidw starszych, stotéwke z zapleczem kuchennym, gabinet profilaktyki zdrowotnej, sale gimnastyczng z szatniami i natryskami, wewnetrzny
i zewnetrzny plac zabaw, boisko wielofunkcyjne. Gabinety lekcyjne sg wyposazone w nowoczesny sprzet dydaktyczny, w tym sprzet multimedialny,
majg state tacze z internetem. Zaplecze socjalne zapewnia realizacje potrzeb uczniéw i pracownikéw w zakresie bezpieczeistwa i higieny.

MISJA SZKOLY

JesteSmy szkotg, ktéra stwarza warunki i klimat do wszechstronnego rozwoju osobowos$ci mtodego cztowieka. Przygotowuje go do wyboru
wiasciwych wartosci, miejsca w rodzinie, spotecznosci lokalnej i panstwie. W naszej pracy pedagogicznej odwotujemy sie do 70-letniej tradycji
szkoty i doswiadczenia, co pozwala na zapewnienie celowej, madrej i Swiadomej edukacji. Potrzeby uczniéw ukierunkowujg nasz sposéb dziatania.
Wszyscy nauczyciele sg kompetentnymi pedagogami, dgzgcymi do samorozwoju i podnoszgcymi ustawicznie swoje kwalifikacje oraz
stosujgcymi nowoczesne metody nauczania.

Z uwagi na to, ze jestesmy szkota wiejskg, do ktérej uczeszczajg uczniowie z okolicznych miejscowosci, petnimy role osrodka kultury dla wszystkich
mieszkancow obwodu szkolnego. Aktywnie uczestniczymy w zyciu spotecznosci lokalnej, znamy jej problemy i bierzemy udziat w ich rozwigzywaniu.

Jestesmy szkotq, ktdra przekazuje wysoki poziom wiedzy i ksztatci umiejetnosci potrzebne do kontynuowania nauki na wyzszym etapie ksztatcenia.
Chcemy zapewni¢ uczniom odpowiedni poziom ksztatcenia i wychowania poprzez ciekawe zajecia dydaktyczne oraz bogatg oferte zajec
pozalekcyjnych. Stawiamy na pozytywng motywacje uczenia sie zwigzang z ciekawoscig poznawania $wiata, ludzi, samego siebie w aspekcie
samorealizacji w przysztej pracy zawodowe;j.

Nauczyciele przyjmujg szczegdlng odpowiedzialnosé za wprowadzenie mtodych ludzi do zycia w spoteczenistwie i kulturze polskie;j.

Celem naszej szkoty jest ksztatcenie powierzonej nam mtodziezy i wyposazenie jej w wiedze i umiejetnosci niezbedne do funkcjonowania
we wspotczesnym sSwiecie. Pragniemy, aby wszyscy nasi absolwenci kontynuowali nauke w szkotach ponadpodstawowych, a w przysztosci
odpowiedzialnie i tworczo funkcjonowali w dorostym zyciu, by podota¢ wysokim wymaganiom wynikajgcym ze zmieniajace] sie rzeczywistosci i
stanu ludzkiej wiedzy.

W centrum naszych dziatan dydaktycznych znajduje sie uczen. Chcemy nauczy¢ go rozumieé otaczajacy go swiat i samego siebie. W zwigzku z tym
pracujemy nad jego wszechstronnym rozwojem: intelektualnym, fizycznym i moralnym. Naszym podstawowym zadaniem jest ksztattowanie
pozytywnych form kontaktéw miedzy uczniami oraz uczniami i nauczycielami, a takze innymi cztonkami najblizszego srodowiska.



Szkota rozwija model ucznia, ktéry chce sie uczy¢ i wie, czego i po co sie uczy oraz krytycznie ocenia stan swojej wiedzy. Naszym uczniom
zapewniamy rzetelng wiedze przekazywang im przez wiasciwie przygotowang i doswiadczong kadre pedagogdéw, ktéra aktywnie wprowadza
innowacje pedagogiczne w zakresie ksztatcenia, wychowania i nauczania. Jakos¢ pracy szkoty poddawana jest corocznej ewaluacji wewnetrznej. Za
wymierny wynik pracy nauczyciela przyjmujemy sukcesy jego uczniéw w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych. Aby
zapewnic¢ wysoka jakos¢ nauczania, na koniec kazdej klasy przeprowadza sie wewnetrzne badanie kompetencji, ktérego wyniki sg szczegétowo
analizowane, a nastepnie przekazywane uczniom i ich rodzicom.

Nauczyciele szkoty w Mostach utrzymujg partnerskie stosunki z uczniami, a w sprawach konfliktowych dochodzg do porozumienia na drodze
dyskusji, a nie narzucania swej woli. Kierujg sie w swym postepowaniu zasadami etyki zawodowej i wrazliwoscig na potrzeby miodziezy. Nasza
szkota stuzy spoteczenstwu i przed nim ponosi odpowiedzialnos¢ w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, ktérej efektem bedzie
wtasciwe przygotowanie uczniow do egzamindéw zewnetrznych. Opinie spotecznosci szkoty odgrywajg duzg role w planowaniu jej pracy. Nauczyciele
tak dobierajg tresci programowe, aby ksztattowac pluralizm $wiatopogladowy, tolerancje religijng i narodowosciowg oraz szacunek dla uznanych i
ogélnie przyjetych wartosci moralnych.

Szkota podnosi atrakcyjno$é swej oferty edukacyjnej, organizujgc zajecia pozalekcyjne, nie tylko w oparciu o przyznane $rodki finansowe, lecz
wspdlnie z Radg Rodzicow prowadzi dziatania zmierzajace do powiekszenia budzetu szkoty. Szkota pozyskuje fundusze unijne.

Zadaniem szkoty jest nie tylko dostarczanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie tradycyjnych dyscyplin naukowych, ale takze wspieranie poznawania
mechanizméw kierujgcych demokratycznym spoteczenstwem i gospodarka kraju.

Nasza szkota zmierza do umocnienia poczucia tozsamosci i wspdlnoty narodowej, ochrony jezyka polskiego, szacunku dla polskiej tradycji i
dziedzictwa kulturowego. Ksztattuje wrazliwos¢ estetyczng, umozliwiajgc uczestnictwo w kulturze regionalnej i ogdlnopolskiej, ukazujac
jednoczesnie zdobycze kultury swiatowej. Szkota ksztatci w uczniach postawy proekologiczne, wpajajgc im mitos¢ i szacunek do swiata przyrody
poprzez uczestnictwo w réznorodnych formach dziatalnosci edukacyjnej.

Szkota podejmuje dziatania edukacyjne, a wiec uczenie waznych umiejetnosci psychospotecznych, np.: radzenie sobie ze stresem, witasciwa
komunikacja interpersonalna, rozwigzywanie konfliktéw zgodnie z ogélnie przyjetymi normami, promowanie zdrowego stylu zycia. Waznym
elementem tego rodzaju dziatan jest mozliwos¢ nawigzania bliskiego kontaktu z drugim cztowiekiem. Nauczyciele dostarczajg uczniom
adekwatnych informacji na temat skutkéw zachowan ryzykownych. Znajomos$¢ ich konsekwencji spowoduje u ucznia podjecie racjonalnego wyboru,
a co za tym idzie zmiane postaw i zachowan.
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MODEL ABSOLWENTA

Absolwent naszej szkoty:
- posiada zainteresowania, pasje, jest twodrczy, wykazuje sie samodzielnoscig, ciekawy Swiata, korzysta z rézinych zrédet informacji,
wykorzystuje zdobytg wiedze w praktyce;
- umie samodzielnie rozwigzywac problemy z réznych dziedzin ze swiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi informatycznych i technik
mediacyjnych; podejmuje dziatania i przewiduje ich konsekwencje;
sprawnie komunikuje sie w jezyku polskim oraz w dwéch jezykach obcych, wystepuje przed publicznoscig;
potrafi uwaznie stuchaé, rozmawiaé, wspotpracowac w grupie, prezentuje swoj punkt widzenia i szanuje poglady innych;
jest wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka;
Swiadomy swoich praw i praw innych ludzi: zna swojg warto$é, swoje prawa, zna i respektuje prawa innych;
postepuje zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi;
odwaznie zajmuje stanowisko wobec przejawow zta, krzywdy, nietolerancji i przemocy;
jest przygotowany do petnienia réznych rél spotecznych;
Swiadomie i odpowiedzialnie przygotowuje sie do zycia w rodzinie;
sprawnie obstuguje urzadzenia multimedialne;
dba o kulture jezyka, komunikatywnos¢ i precyzje swoich wypowiedzi;
umie kulturalnie dyskutowac i wtasciwie reagowac na krytyke;
potrafi organizowac prace wtasng i wiasciwie wykorzystywaé czas wolny;
wspoétorganizuje i uczestniczy w zyciu kulturalnym i spotecznym szkoty i srodowiska;
ma poczucie przynaleznosci grupowej, regionalnej i narodowej;
nie ulega natogom, zna zasady higieny i stosuje je w codziennym zyciu;
szanuje ludzi o odmiennych pogladach, kulturach i religiach;

DIAGNOZA SYTUACJI WYCHOWAW(CZE]

Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza Srodowiska wychowawczego, analizuje sie potrzeby i zasoby szkoty z zakresu wychowania i profilaktyki
w szkole na podstawie:
badan ankietowych skierowanych do rodzicéw na temat ich oczekiwan w realizacji tresci profilaktycznych i wychowawczych
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spostrzezen wychowawcy na temat klasy
analizy sytuacji wychowawczej w szkole:
- obserwacji biezacych zachowan ucznidw na terenie szkoty, uwag wpisanych do dziennika

- pétrocznych sprawozdan opracowanych przez wychowawce, opiekundw organizacji, przewodniczacych zespotéw wychowawczych i pedagoga

szkolnego.

W wyniku diagnozy i ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego wytoniono nastepujace obszary problemowe:

brak motywacji do nauki

niewywigzywanie sie z obowigzkdéw szkolnych i pozaszkolnych

niskie potrzeby edukacyjne

niewtasciwa komunikacja interpersonalna w relacji uczeni-uczen, uczen-dorosty, dziecko-rodzic
nierespektowanie norm spotecznych

stosowanie agres;ji fizycznej i werbalnej

brak poczucia odpowiedzialnosci za wtasne czyny

nieregularne uczeszczanie uczniéw na zajecia lekcyjne

niewtasciwe korzystanie z telefonéw komorkowych i urzgdzen elektronicznych (cyberprzemoc)
niska frekwencja rodzicdw na spotkaniach ze specjalistami i wychowawcami oraz niewielkie zainteresowanie problemami dzieci
niewtasciwa organizacja czasu wolnego

zbyt mata aktywnosc¢ uczniéw w zyciu klasy, szkoty, Srodowiska

palenie papieroséw, eksperymentowanie z alkoholem, uzywanie napojéw energetyzujacych
otytosé.
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KRYTERIA EFEKTYWNOSCI

Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg poddani oddziatywaniom tego programu.

Wszyscy nauczyciele realizujg Program Wychowawczo - Profilaktyczny, a w szczegdlnosci nauczyciele wychowawcy uwzgledniajg jego tresci
podczas planowania i realizacji klasowych plandéw pracy.

Rodzice ucznidw naszej szkoty znajg i akceptujg program oraz czynnie wspotpracujg przy jego realizacji.

ZADANIA | OBOWIAZKI PODMIOTOW REALIZUJACYCH PROGRAM

Dyrektor szkoty:

dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej i opiekuniczej szkoty, o ksztattowanie twoérczej atmosfery pracy w
szkole;

wspiera finansowo i organizacyjnie dziatania wychowawczo-profilaktyczne w Srodowisku szkolnym;

stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej;

kontroluje wypetnianie przez ucznidw obowigzku szkolnego;

organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli;

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty;

Pedagog szkolny:
niesie wszechstronng pomocy dzieciom;
Scisle wspotpracuje z policjg, sgdem dla nieletnich i innymi instytucjami wspomagajgcymi oswiate;
diagnozuje problemy wychowawcze;
poprzez dziatania wychowawcze ksztattuje wsérdd ucznidw i rodzicdw swiadomosé prawng w zakresie ponoszenia konsekwencji za popetniony
czyn;
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doskonali swoje kompetencje w zakresie wychowania i profilaktyki;

Nauczyciel:
reaguje na przejawy niedostosowania spotecznego;
wspiera swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniéw;
udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow;
odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza jej terenem (w ramach zajeé szkolnych);
Swiadczy pomoc psychologiczno-pedagogiczng w biezgcej pracy z uczniem;

Wychowawca klasy:
prowadzi we wspotdziataniu z pedagogiem szkolnym warsztaty i konsultacje dla rodzicéw;

dazy do integracji zespotu klasowego, sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonymi mu uczniami poprzez tworzenie warunkéw

wspomagajacych ich rozwdj oraz przygotowuje uczniéw do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;
zna warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

uczy pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wiasnej wartosci;
realizuje tresci i cele programowe programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w swojej klasie;

Rodzice:
wspotdziatajg z nauczycielami i wychowawca w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci;
dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego swoich dzieci.

W oparciu o piecioletni program wychowawczo-profilaktyczny, powotany przez dyrektora szkoty zespét nauczycieli, opracowuje roczny plan pracy,

w ktorym uwzglednia sie dziatania wychowawcze i profilaktyczne.
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OBSZARY, STANDARDY, ZADANIA

OBSZAR 1: WSPOtPRACA Z RODZICAMI | SRODOWISKIEM LOKALNYM

Cele:

1. Swiadome uczestnictwo rodzicéw w zyciu spotecznym szkoty i sSrodowiska.
2. Umocnienie roli szkoty w lokalnym srodowisku.

W planowaniu i organizacji
dziatan wychowawczo-

Zachecanie rodzicéw do
uczestnictwa w zyciu szkoty.

Rodzice, uczniowie

Wychowawcy,
dyrekcja szkoty

Wg kalendarza
imprez szkolnych

pozarzadowymi, instytucjami
i zaktadami pracy dziatajgcymi
w lokalnym srodowisku.

lokalnego Srodowiska

dydaktycznych uczestniczg rodzice i klasowych
ucznidw.
Podejmowanie wspdlnych Rodzice, uczniowie Wychowawcy, \Wg potrzeb
inicjatyw w zakresie dyrekcja szkoty,
rozwigzywania trudnosci lub pedagog
eliminowania
zagrozen.
Rodzice inicjujg i wspétorganizujg  |Wtgczanie rodzicow w Rodzice Wychowawcy, Zgodnie z planem
czas wolny swoich dzieci organizacje czasu wolnego pedagog pracy
uczniow. wychowawcy
Szkota podejmuje dziatania . . Uczniowie, rodzice, Dyrekcja, \Wg potrzeb
. - L. \Wspotpraca z organizacjami .
integrujace lokalng spotecznos¢ przedstawiciele wychowawcy
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OBSZAR 2: BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY UCZNIOW

Cele:

1. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i nauki.

Bezpieczna szkota sprzyja
witasciwemu rozwojowi dziecka.
Uczniowie dbaja o bezpieczenstwo
wtasne oraz innych oséb.

Ochrona spotecznosci szkolnej
przed zachorowaniem na
Covid-19 i rozprzestrzenianiem sie
epidemii w srodowisku szkolnym.

Rodzice, uczniowie,
nauczyciele

Dyrekcja, nauczyciele,

wychowawcy, pedagog

Na biezaco

bezpieczenstwa w praktyce.

Zapoznanie z zasadami Rodzice Wychowawcy, \Wg harmonogramu
bezpieczenstwa i higieny pracy w zespot ds. planu pracy
szkole i poza nia. profilaktyki, pedagog [wychowawcy klasy
Upowszechnianie informacji o Rodzice Pedagog Wg potrzeb
instytucjach udzielajgcych pomocy
osobom zagrozonym.
Stosowanie zasad higieny pracy i [Uczniowie \Wychowawcy, \Wg harmonogramu
ergonomii w pracy szkoty. pedagog, dyrekcja planu pracy szkoty
szkoty, koordynator
ds. bezpieczenstwa,
spoft. insp. pracy
Stosowanie zasad Uczniowie \Wychowawcy, Na biezaco

koordynator ds.
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bezpieczenstwa, SIP

Realizacja programoéw Uczniowie Pedagog, wychowawcy|Wg harmonogramu
profilaktycznych danego programu
rekomendowanych przez

instytucje i organizacje

wspierajgce oswiate.

Troska o zdrowie i kondycje Uczniowie Nauczyciele, Na biezgco

psychiczng uczniow.

wychowawcy, pedagog

OBSZAR 3: KSZTALTOWANIE POSTAW OBYWATELSKICH. ROZWIJANIE SAMORZADNOSCI WSROD UCZNIOW

Cele:
1. Ksztattowanie postawy swiadomego uczestnictwa w zyciu spotecznym szkoty i Srodowiska.
2. Motywowanie uczniéw do dziatan prospotecznych.

Uczniowie aktywnie i tworczo Wiaczenie uczniow w procesy Uczniowie, nauczyciele Nauczyciele

uczestniczg w zyciu szkoly, petnia  [podejmowania decyzji i

role spoteczne i obywatelskie upowszechnianie aktywnego Wrzesien
uczestnictwa w zyciu szkoty
Zachecanie uczniéw do petnienia rél|Uczniowie, nauczyciele Wychowawcy, Wrzesien
spotecznych nauczyciele
Promowanie aktywnej postawy Uczniowie, nauczyciele Wychowawcy, Caty rok
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uczniowskiej

Nauczyciele, pedagog

OBSZAR 4: TWORZENIE PRZYJAZNEGO KLIMATU W SZKOLE

Cele:

1. Budowanie prawidtowych relacji i wzmacnianie wiezi miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

Uczniowie s3
wspotodpowiedzialni za klimat
i atmosfere panujaca w szkole

Badanie samopoczucia uczniéw w

Uczniowie, nauczyciele

Nauczyciele, pedagog

szkole. Pazdziernik, luty
Ustalenie i respektowanie zasad Uczniowie, nauczyciele Wychowawcy, Na biezgco
tworzenia witasciwych nauczyciele

stosunkéw miedzy cztonkami

spotecznosci szkolnej.

Udziat uczniow w réznych formach [Uczniowie \Wychowawcy, Wg harmonogramu
zajec oraz uroczystosciach nauczyciele imprez szkolnych i
klasowych i szkolnych integrujgcych klasowych

grupe lub zespot klasowy.

Dziatania majgce na celu ponowng |Uczniowie, nauczyciele \Wychowawcy, Na biezgco

integracje ucznidéw oraz ucznidw i
nauczycieli oraz zbudowanie
dobrych relacji.

nauczyciele, pedagog
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Podejmowanie dziatan
stwarzajgcych warunki do poznania
przez ucznidw polskich i ukrainskich
kultur obydwu krajow, ukazania
réznic i podobienstw faczacych
Ukraincoéw i Polakdéw, wyjasniania
tradycji,

obrzedow, zwyczajéw i waznych dla
obydwu krajéw wydarzen.

Uczniowie, nauczyciele,
rodzice

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog.

Na biezgco

OBSZAR 5: WYROWNYWANIE SZANS EDUKACYINYCH

Cele:

1. Indywidualizowanie i wspomaganie rozwoju kazdego ucznia z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci.

2. Podniesienie poziomu nauczania w szkole.

3. Wzmocnienie roli rodziny w tworzeniu wtasciwych postaw i motywacji do nauki.

Szkota zapewnia rozwdéj uczniom
zdolnym, stwarza warunki do
rozwoju indywidualnych talentéw i
uzdolnien

Rozpoznawanie uzdolnien Uczniowie Pedagog, Na biezaco
uczniow. nauczyciele

wychowawcy
\Wspodtpraca z poradnig Uczniowie Pedagog, Na biezgco
psychologiczno-pedagogiczng w nauczyciele
zakresie diagnozowania i okres$lania wychowawcy
form wsparcia.
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Rozwijanie zainteresowan i Uczniowie Nauczyciele Na biezgco
zamitowan ucznidw.
Umozliwienie uczniom Uczniowie Nauczyciele Wg
weryfikowania wiedzy i harmonogramoéw
umiejetnosci poprzez uczestnictwo konkursow
w réznego rodzaju konkursach i
zawodach sportowych
Promowanie osiggniec¢ uczniow. Uczniowie Dyrektor, Na biezgco
wychowawcy,
nauczyciele
Realizowanie projektow Uczniowie Wychowawcy, Zgodnie z
edukacyjnych pod kierunkiem nauczyciele harmonogramem
nauczycieli i samodzielnie. projektow
Udziat w innowacjach Uczniowie Wychowawcy, Zgodnie z
pedagogicznych. nauczyciele harmonogramem
innowacji
Szkota wspiera uczniéw z Diagnozowanie ucznidw z Uczniowie Wychowawcy, Zgodnie z
[trudnosciami edukacyjnymi trudnosciami edukacyjnymi. pedagog potrzebami
Objecie uczniéw pomoca Uczniowie Pedagog, poradnia Zgodnie z
psychologiczng —pedagogiczna. psychologiczno- potrzebami
pedagogiczna,
dyrektor,
nauczyciele
Motywowanie uczniéw do Uczniowie \Wychowawcy Na biezgco
zwiekszonego wysitku. nauczyciele
przedmiotu
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\Wspodtpraca z rodzicami i
wsparcie ich dziatan w zakresie
udzielania pomocy uczniom w
nauce.

Rodzice i uczniowie

Wychowawcy,
pedagog,
nauczyciele

Na biezgco

\Wspotpraca z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng w
zakresie diagnozowania i okreslania
form wsparcia.

Uczniowie

Pedagog, wychowawcy

Zgodnie z
potrzebami

Eliminowanie napie¢ psychicznych
spowodowanych niepowodzeniami
szkolnymi oraz trudnosciami w
kontaktach z réwiesnikami.

Uczniowie

Pedagog, wychowawcy

Zgodnie z potrzebami

Dostosowanie wymagan
zwigzanych z realizacjg podstawy
programowej do zmniejszonej
efektywnosci ksztatcenia
wynikajgcej z ostabionej kondycji
psychicznej ucznidéw oraz nizszej
efektywnosci nauczania zdalnego.

Uczniowie

Dyrekcja szkoty,
nauczyciele,
wychowawcy, pedagog

Na biezgco

Szkota wspiera rodzicow

dydaktyczno-
wychowawczych

W rozwigzywaniu problemoéow

Organizowanie pomocy
rodzicom w rozwigzywaniu
problemdéw dydaktyczno-
wychowawczych.

Rodzice

Wychowawcy,
pedagog, dyrekcja
szkoty

\Wg harmonogramu
planu pracy szkoty

Informowanie rodzicéw uczniéw z
Ukrainy, jakiego wsparcia moze

udzieli¢ szkota oraz do jakich osdb,

Rodzice ucznidéw-
uchodzcow

Wychowawcy,
pedagog, dyrekcja

szkoty

\Wg potrzeb
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instytucji, urzedéw mogag sie
zwroci¢ o pomoc. Wskazywanie im
sposobdéw radzenia sobie w trudnej
sytuacji, zarzadzania emocjami.

Kadra pedagogiczna szkoty
posiada odpowiednie
kwalifikacje i umiejetnosci,
umozliwiajace realizacje zadan
dydaktyczno-wychowawczych

Uzupetnianie i zdobywanie
dodatkowych kwalifikacji przez
nauczycieli w zakresie pracy z
uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Nauczyciele

Dyrektor, lider
Wewnatrzszkolnego
Doskonalenia
Nauczycieli

Zgodnie z planem
Wewnatrzszkolnego
Doskonalenia
Nauczycieli

OBSZAR 6: KSZTALTOWANIE POSTAW PATRIOTYCZNYCH | TRADYCJI SZKOtY

Cele:

1. Wpajanie uczniom szacunku dla symboli narodowych, ojczyzny i tradycji szkoty.
2. Wzmacnianie wsrod ucznidéw poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodu, wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia

lokalna.

Szkota rozwija postawy
patriotyczne oraz tworzy

i kultywuje tradycje narodowe |
szkolne

Poznawanie i kultywowanie Uczniowie \Wychowawcy, \Wg plandéw pracy
historii wtasnego narodu, waznych nauczyciele wychowawcy i
postaci historycznych, miejsc planéw

pamieci narodowej. dydaktycznych
Poznawanie historii, zwyczajéw i |Uczniowie Wychowawcy, \Wg planow pracy
tradycji miejscowosci i regionu nauczyciele wychowawcy
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Kultywowanie swigt panstwowych|Uczniowie Wychowawcy, Wg kalendarza

i symboli narodowych nauczyciele imprez i uroczystosci
szkolnych
Tworzenie i kultywowanie Uczniowie, rodzice \Wychowawcy, \Wg kalendarza
tradycji szkoty. Nauczyciele, imprez i
opiekunowie uroczystosci

organizacji szkolnych [szkolnych

Dokumentowanie historii szkoty. [Nauczyciele, uczniowie Nauczyciele, \Wg potrzeb
administrator strony
internetowej
Szkota ksztattuje pozytywny Dbanie o wizerunek i Uczniowie, rodzice, \Wychowawcy, Na biezgco
wizerunek i upowszechnia swoje mienie szkoty. nauczyciele nauczyciele, rodzice
osiggniecia w srodowisku
Promocja szkoty w srodowisku Uczniowie, rodzice, \Wychowawcy, Na biezgco
nauczyciele nauczyciele, rodzice

OBSZAR 7: KSZTALTOWANIE POSTAW MORALNYCH ZGODNIE Z OGOLNIE PRZYJETYMI NORMAMI ZYCIA SPOtECZNEGO

Cele:
1. Ksztattowanie postawy moralnej uczniéw w oparciu o powszechnie uznane zasady i wartosci.
2. Przygotowywanie uczniéw do dokonywania wtasciwych wyboréw zyciowych.

Uczniowie znajg swoje prawa Egzekwowanie przestrzegania Uczniowie Wychowawcy, Na biezaco
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i obowiazki, przestrzegajg ich w
codziennym zyciu szkolnym

przez uczniéw zapisow
zawartych w dokumentach
szkoty.

nauczyciele, rodzice

kultur, tradycji, szacunku wobec
0sOb innej narodowosci.

Uczniowie otrzymuja wiasciwe Dostarczanie uczniom Uczniowie Wychowawcy, Na biezgco
wzorce postepowania do wtasciwych wzoréow nauczyciele
ksztattowania wartosciowych postepowania. rodzice
postaw moralnych
Ksztattowanie $wiadomosci Uczniowie, rodzice, Wychowawcy, \Wg potrzeb
przezy¢ zwigzanych z wojngijej |[nauczyciele nauczyciele
konsekwencjach dla zdrowia rodzice
psychicznego.
Uczniowie dostrzegajq wartos¢ Podejmowanie dziatan narzecz  |Uczniowie Wychowawcy, \Wg harmonogramu
kazdego cztowieka, szanujg jego 0s6b niepetnosprawnych oraz rodzice, nauczyciele, [planu pracy szkoty
godnos¢, wykazujg tolerancje znajdujacych sie w trudnej dyrekcja szkoty
wobec odmiennosci innych ludzi sytuacji zyciowej (dziatalnos$é
i roznic swiatopogladowych wolontariacka).
Uczenie tolerancji i budzenie Uczniowie Wychowawcy, Na biezgco
szacunku wobec réznych religii, nauczyciele

OBSZAR 8: POSTAWY SPOtECZNE

Cele:

1. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych, komunikacyjnych.
2. Ksztattowanie prawidiowych relacji miedzyludzkich.

24



3. Budowanie poczucia bezpieczeristwa w szkole.

ukrainskimi, wtgczanie ich w zycie
szkoty, organizowanie wspdlnego
spedzania czasu podczas réznych,
aranzowanych przez szkote, sytuacji.

nauczyciele, rodzice

Uczniowie zachowuj3 sie Zapoznanie z obowigzujgcymi w Uczniowie Nauczyciele, Wg potrzeb
zgodnie z ogdlnie przyjetymi | szkole zasadami zachowania sie wychowawcy klas,
zasadami oraz normami wspotzycia pedagog
spotecznego.
Wdrazanie i przestrzeganie ogdlnie | Uczniowie Nauczyciele, Na biezaco
przyjetych zasad zachowania sie, wychowawcy klas,
poszanowania praw i potrzeb pedagog
innych.
Uczniowie potrafig Wyposazenie w wiedze i Uczniowie Nauczyciele, Na biezaco
wiasciwie komunikowac sie | umiejetnosci na temat skutecznego wychowawcy klas,
ze wszystkimi cztonkami komunikowania sie. pedagog
spotecznosci szkolnej
Przestrzeganie wtasciwych relacji Uczniowie Nauczyciele, Na biezaco
miedzyludzkich w szkole i poza nig. wychowawcy klas,
pedagog
\Wprowadzanie sposobdw i form Uczniowie, Wychowawcy, \Wg potrzeb
porozumiewania sie z uczniami wychowawcy, nauczyciele, pedagog
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Uczniowie znajg swoje
prawa i obowiazki

Zapoznanie z prawami dziecka Uczniowie Nauczyciele, Wg harmonogramu

wynikajgcymi z Konwencji o wychowawcy klas, planu pracy szkoty

Prawach Dziecka. pedagog

Poznanie i przestrzeganie Uczniowie Nauczyciele, Wg harmonogramu

obowigzkdéw ucznia. wychowawcy klas, planu pracy szkoty
pedagog

Upowszechnianie informacji o Uczniowie Wychowawcy klas, Wg potrzeb

instytucjach udzielajgcych pomocy

w przypadku famania praw dziecka.

pedagog

Rodzice i nauczyciele
wspotdziataja w
zapobieganiu problemom
wychowawczym

Wyposazanie w wiedze i
umiejetnosci z zakresu radzenia
sobie w trudnych sytuacjach
wychowawczych

Rodzice, nauczyciele

Dyrekcja szkoty,
wychowawcy, pedagog

Wg harmonogramu
planu pracy szkoty

Angazowanie rodzicéw do
rozwigzywania problemoéw
wychowawczych.

Rodzice

Dyrekcja szkoty,
wychowawecy, pedagog

Na biezgco

Uczniowie czuja sie w szkole
bezpiecznie. Zgodnie z
ogodlnie przyjetymi zasadami
potrafig rozwigzywac
sytuacje problemowe.

Diagnozowanie sytuacji w zakresie
bezpieczenstwa uczniéw w szkole.

Uczniowie, rodzice,
nauczyciele

Wychowawcy klas,
pedagog

Wg harmonogramu
planu pracy szkoty

Budowanie poczucia
bezpieczenstwa ucznidow-
uchodzcow.

Uczniowie, rodzice,
nauczyciele i inni
pracownicy szkoty

Wychowawcy klas,
pedagog

Wg potrzeb

Ksztatcenie umiejetnosci
nieagresywnego rozwigzywania
konfliktow.

Uczniowie

Wychowawcy klas,
pedagog

Wg planu pracy
wychowawcy klasy i
pedagoga
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Zapobieganie zachowaniom
agresywnym i przemocy wobec
innych.

Uczniowie

Wychowawcy klas,
pedagog, osoby
wspotpracujace ze
szkotg

Na biezgco

OBSZAR 9: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

Cele:

1. Ksztattowanie postaw wolnych od natogéw.

2. Ksztattowanie swiadomosci negatywnego dziatania srodkéw psychoaktywnych.
3. Ksztattowanie postaw swiadomego korzystania z Internetu i urzagdzen multimedialnych.

Uczniowie znajg konsekwencje
zazywania Srodkow
uzalezniajacych, niewtasciwego
korzystania z Internetu i ich
wplywu na zdrowie. Wiedz3,
gdzie moga uzyskaé pomoc.
Utrzymuja wtasciwe kontakty z
innymi uzytkownikami sieci.

1. Dostarczanie rzetelnej wiedzy
o szkodliwosci palenia
papieroséw i stosowania innych
substancji uzalezniajgcych oraz
mozliwosciach szukania
pomocy.

Uczniowie

Nauczyciele,
wychowawcy klas,

Wg harmonogramu
planu pracy szkoty

2. Ksztattowanie postaw
asertywnych wobec zazywania
substancji uzalezniajgcych.

Uczniowie

Wychowawcy klas,
pedagog

Na biezgco
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3. Zintegrowanie catej
spotecznosci szkolnej w
dziataniach zapobiegajacych

Rodzice, nauczyciele
i instytucje dziatajgce
na rzecz profilaktyki

Dyrekcja szkoty,
nauczyciele, pedagog

Wg harmonogramu
planu pracy szkoty

uzaleznieniom i przemocy. uzaleznien
4.Poznawanie metod radzenia Uczniowie Nauczyciele, Na biezgco
sobie z wtasng i cudzg agresja. wychowawcy klas,
pedagog
5. Zapobieganie zachowaniom Uczniowie Wychowawcy klas, Na biezgco

zwigzanym z cyberprzemoca.

pedagog

6. Realizacja ogdlnopolskich Wszyscy uczniowie, Koordynatorzy Wpg ustalonych
programoéw profilaktycznych nauczyciele i rodzice poszczegdlnych termindéw
rekomendowanych przez programow, pedagog

Gminng Komisje Rozwigzywania i wychowawcy

Probleméw Alkoholowych i

Sanepid.

7. Doskonalenie kompetencji Nauczyciele Dyrektor Wg potrzeb
nauczycieli w zakresie

profilaktyki uzaleznien.

8. Wspdtpraca z instytucjami i Uczniowie Wychowawcy klas, Na biezgco
organizacjami prowadzgcymi pedagog

dziatalnos$¢ w zakresie

profilaktyki uzaleznien.

9.Realizacja skutecznych i Uczniowie Wychowawcy, Na biezgco

sprawdzonych programoéw
profilaktycznych, ktére pomoga

nauczyciele, pedagog
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zapobiec odreagowywaniu
stresow czasu epidemii w
szkodliwy sposdb.

OBSZAR 10: PROMOCIA ZDROWEGO STYLU ZYCIA.

Cele:

1. Ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniow.
2. Stosowanie zasad zdrowego stylu zycia na co dzien.

Uczniowie prowadzg zdrowy styl
Zycia.

Przestrzegaja zasad higieny.
Maja wiedze na temat
prawidtowego odzywiania sie i
korzysci ptynacych z aktywnosci
fizycznej oraz stosowania
profilaktyki.

cywilizacyjnym.

biologii, wychowania
do zycia w rodzinie,
wychowawcy klas

1. Wdrazanie uczniéw do Uczniowie Opiekunowie Na biezaco
stosowania zasad zdrowego Szkolnego Kota PCK,
odzywiania i prawidtowej wszyscy nauczyciele
postawy ciata.
2. Udziat w programach Uczniowie Dyrektor, Wpg ustalonych
zdrowotnych finansowanych ze Przewodniczgcy termindéw
srodkoéw zewnetrznych. zespotu ds.

profilaktyki
3. Przeciwdziatanie chorobom | Uczniowie Nauczyciel przyrody, Na biezgco
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4. Promowanie zdrowego stylu Uczniowie , nauczyciele | Wychowawcy klas, Na biezgco

zycia, w tym witasciwej nauczyciele
organizacji czasu wolnego i prowadzacy kofa
aktywnosci fizycznej zainteresowan,
nauczyciel swietlicy,
dyrektor szkoty
5 Ksztattowanie sprawnosci Uczniowie Nauczyciel Na biezgco
fizycznej; uswiadamianie wychowania
znaczenia sportu w zyciu; fizycznego,
wzbudzanie motywacji do wychowawcy

rozwijania indywidualnych
predyspozycji sportowych;
zachecanie do podejmowania
regularnej aktywnosci fizycznej.

6. Wpajanie umiejetnosci Uczniowie Wychowawcy klas, Na biezgco
prawidtowego korzystania nauczyciel
z urzadzen multimedialnych. informatyki,

nauczyciel

bibliotekarz

OBSZAR 11: OCHRONA SRODOWISKA NATURALNEGO

CELE:
1. Ksztattowanie postawy szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnianie wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju.

2. Motywowanie do dziatan na rzecz ochrony srodowiska.

3. Rozwijanie zainteresowan ekologig.



Uczniowie racjonalnie korzystaja
z zasobow przyrody.

Uczniowie znajg zasady
selektywnej zbidrki odpadow i
recyklingu

1. Zapoznanie z obowigzujgcymi | Uczniowie wychowawcy klas, Wg planu pracy
zasadami zbiérki surowcow nauczyciele wychowawcy klasy
wtérnych i recyklingu.
2. Wdrazanie do poszanowania | Uczniowie Nauczyciele biologii, Na biezaco
przyrody i jej zasobdw. chemii, przyrody,

wychowawcy klas
3. Troska o stan S$rodowiska | Uczniowie Nauczyciele Na biezaco
naturalnego.
4. Uswiadomienie mtodziezy Uczniowie Koordynator Na biezaco
konsekwencji degradacji konkursow o
srodowiska naturalnego i tematyce
koniecznosci podejmowania ekologicznej,
dziatan proekologicznych. nauczyciele
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