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= Zalacznik do zarzadzenia Nr ..../2016
Dyrektora Zespotu Szké! Publicznych w Mostach
z dnia 28 grudnia 2016 1.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNEJ
DLA NAUCZYCIELI ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH
W MOSTACH W RAMACH SRODKOW
Z FUNDUSZU ZDROWOTNEGO

Podstawa prawna: %
1. Artykul 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2016 g
poz. 1379 z pdzn. zm.)
2. Uchwata nr VI/47/07 Rady Miejskiej w Goleniowie z dnia 28 marca 2007 r. w
sprawie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

§1
1. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — rozumie si¢ przez to Zesp6t Szko6t Publicznych w Mostach,

2) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela, wychowawce lub innego
pracownika pedagogicznego zatrudnionego w szkole na podstawie ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. , poz. 1379 z
pozn. zm.) na stanowisku, na ktérym wymagane sa kwalifikacje pedagogmzne,

3) dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora Zespotu Szkét Publicznych w
Mostach,

4) emerytach — rozumie si¢ przez to nauczycieli po przejsciu na emeryture, rente
lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, bez wzgledu na date przejécia.

§2
1. Fundusz przeznaczony na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej tworza srodki wyodrebnione corocznie w budzecie szkoly.
2. Srodkami, o ktérych mowa w ust. 1, zarzadza dyrektor szkoty.
3. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania $rodkami Funduszu Zdrowotnego,
dyrektor szkoty powohuje Komisje ds. Funduszu Zdrowotnego w skladzie:

1) dwoch czynnych zawodowo nauczycieli, .

2) po jednym przedstawicielu zak%adowych organizacji  zwiazkowych
dzialajacych na terenie szkoty (Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego, NZZ
»o0lidamose™).

4. Dyrektor szkoly ze sktadu komisji wyznacza jej przewodniczacego.

§3
Do korzystania z Funduszu Zdrowotnego uprawnieni sa;
1) nauczyciele zatrudnieni w szkole w wymiarze co najmniej % obowiazujacego
wymiaru zajec



- 2) byli nauczyciele szkoty, ktorzy przeszli na emeryturg, rente lub nauczycielskie
$wiadczenie kompensacyjne.

§4
1. Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana nauczycielowi, o ktorym mowa w § 3, w
formie $wiadczenia pienieznego na czeSciowe pokrycie wydatkéw poniesionych w
zwigzku z:

1) przewlekla choroba nauczyciela,

2) dlugotrwalym leczeniem szpitalnym z koniecznoscia dalszego leczenia w
domu,

3) dhugotrwalym leczeniem specjalistycznym,

4) poniesionymi wydatkami zwigzanymi z leczeniem, zakupem lek6w, wyrobow
medycznych (w tym okularéw), srodkéw pomocniczych, sprzetu 1 urzadzen
rehabilitacyjnych, umozliwiajacych lub ulatwiajacych proces rehabilitacji
leczniczej — przystugujacych na podstawie zaswiadczenia wystawionego przez
lekarza ubezpieczenia zdrowotnego.

2. CzeSciowe pokrycie wydatkéw nie obejmuje refundacji kosztow pokrytych w ramach
powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.

§5
1. Wysoko$¢ $wiadczenia pienigznego ustala dyrektor szkoly w ramach posiadanych
srodké6w finansowych i nie moze ona przekroczy¢ 50% kwoty najnizszego
wynagrodzenia za prace w danym roku kalendarzowym.
2. W wyjatkowych przypadkach géma granica kwoty zasitku moze by¢ zwigkszona o
50% kwoty wymienionej w ust. 1.
3. Wysokos¢ przyznanego $wiadczenia zdrowotnego uzaleznia sig od:

— przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwiazanych, biorac pod uwage
sytuacje materialng nauczyciela (konieczno$¢ stosowania specjalistycznych
lekow, zapewnienia dodatkowej opieki dla chorego, dojazd do lekarza itp.)

— wysoko$¢ poniesionych przez nauczyciela, udokumentowanych kosztéw
leczenia

— sytuacji losowej wywolanej chorobg

— poziomu dochodu na jednego czionka rodziny.

4. Zwrot kosztdw za zakup okularéw i innego sprzetu rehabilitacyjnego przyznaje sig nie
czesciej niz raz na 3 lata.

§6

1. Warunkiem przyznama Swiadczenia zdrowotnego jest zlozenie przez chorego
nauczyciela wniosku na druku, ktory stanowi zalacznik do Regulaminu oraz
zaéwiadczenia lekarskiego wydanego nie wczeéniej niz 6 m-cy przed zlozeniem
wniosku.

2. Nauczyciel moze otrzymaé zasitek raz w roku, a w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach (ciezka, przewlekta lub nieuleczalna choroba, dwa razy w roku.

3. Whioski o przyznanie pomocy z Funduszu Zdrowotnego wraz z dokumentacja, o
ktérej mowa w ust. 5, zainteresowani nauczyciele skladaja do dyrektora szkoly w
terminie do 30 pazdziernika i 30 kwietnia danego roku kalendarzowego z
zastrzezeniem ust. 2.

4. Za date zlozenia wniosku przyjmuje sie date zlozenia dokumentacji pozbawione]
uchybien formalnych.

5. Do wniosku nalezy dolaczy¢:



— zaSwiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie zwiazane z przewlekly lub
cigzka choroba, leczenie specjalistyczne, koniecznoéé stosowania protez,
sprzgtu rehabilitacyjnego, aparatury medycznej, w tym okularéw

— dokumenty finansowe (faktury, rachunki) potwierdzajace poniesione koszty
zwigzane z leczeniem lub zakupem protez, sprzetu rehabilitacyjnego, aparatury
medycznej, w tym okularéw

— o$wiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego czlonka rodziny —
przecigtny miesigezny dochéd na jednego czlonka rodziny pozostajacego we
wspOlnym  gospodarstwie domowym ze wszystkich zrédel przychodu
osiagnigtych w kwocie netto w roku kalendarzowym poprzedzajacym zlozenie
wniosku.

Wniosek o przyznanie nauczycielowi $wiadczenia zdrowotnego moze zlozyé
przedstawiciel zwiazkéw zawodowych, czlonek Rady Pedagogicznej szkoty, opiekun,
jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiécie do dokonywania czynnosci w tym zakresie.
Wnioski nauczycieli o przyznanie §wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej opiniuje
— 2 razy w roku - w listopadzie i w maju — Komisja ds. Funduszu Zdrowotnego.

W przypadku sktadania przez nauczyciela wniosku o udzielenie pomocy zdrowotnej w
sytuacji, o ktérej mowa w par. 5 ust. 2 dwukrotnie w ciagu roku za$wiadczenie
lekarskie dofacza sie do pierwszego wniosku w danym roku kalendarzowym i
obowigzuje przez caly rok.

§7
Do zadan Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego nalezy opiniowanie wnioskéw o
przyznanie pomocy finansowej z Funduszu Zdrowotnego.
Przy rozpatrywaniu wnioskéw nauczycieli komisja bierze pod uwage nie tylko
wysokos¢ dodatkowych kosztow poniesionych przez nauczyciela w zwiazku z
przeprowadzeniem leczenia, ale rOwniez caltoksztatt okoliczno$ci wplywajacych na
jego sytuacje materialna.
Opinie Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego sa podejmowane zwykla wickszoscia
gloséw, przy udziale co najmniej polowy czlonkéw komisji. W przypadku réwnej
liczby gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego Komisji.
Komisja opiniuje ztozone wnioski i uzasadnia swoje rozstrzygniecie.
Z posiedzenia Komisji sporzadzony jest protokol, ktory zawiera w szczegdlnodci
wyniki pracy Komisji, uzasadnienie proponowanej kwoty pomocy finansowej oraz
podpisy cztonkéw Komis;i.
Cztonkowie komisji sa zobowigzania do nieujawniania spraw zdrowotnych, losowych
1 materialnych wnioskodawcéw, omawianych na posiedzeniach.
Protokét z posiedzenia Komisji wraz z zaopiniowanymi wnioskami nauczycieli o
przyznanie pomocy zdrowotnej przewodniczacy Komisji przekazuje dyrektorowi
szkoty niezwlocznie po zakonczeniu prac Komisji.

§8

Ustala si¢ nastepujace progi przyznawania Swiadczenia:

do 500 z1 netto na 1 czlonka rodziny — do 100 % poniesionych kosztéw
501 — 1000 zt netto na 1 czlonka rodziny — do 90% poniesionych kosztow
powyzej 1000 zi netto na jednego czlonka rodziny — do 80% poniesionych kosztdéw

§9
Decyzje o przyznaniu nauczycielowi pomocy finansowej z Funduszu Zdrowotnego
podejmuje dyrektor szkoly.



i

O przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia dyrektor szkoly zawiadamia
nauczyciela w terminie 14 dni od dnia posiedzenia Komisji, opiniujacej wnioski o
pomoc zdrowotng dla nauczycieli.

W przypadku odmowy przyznania pomocy z Funduszu Zdrowotnego nauczycielowi
przystuguje odwotanie do Burmistrza Gminy Goleniow.

Odwolanie przekazuje sie za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 7 dm od
daty otrzymania pisma o odmowie udzielenia pomocy finansowej z Funduszu
Zdrowotnego.

§ 10
Obstugg finansowa Funduszu Zdrowotnego prowadzi ksiggowo$¢ szkoty.
Srodki Funduszu Zdrowotnego niewykorzystane w danym roku kalendarzowym nie
przechodza na rok nastgpny.

Niniejszy regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, emerytow i rencistow
Zespotu Szkét Publicznych W Mostach w ramach $rodkow z Funduszu Zdrowotnego zostat
uzgodniony w dniu .. 4. (0% zaktadowymi organizacjami nauczycieli

W uzgodnieniu z Organizacja Zwiazkowa
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Zatacznik nr 1

WNIOSEK
DO DYREKTORA ZESPOtU SZKOt PUBLICZNYCH W MOSTACH
O PRZYZNANIE ZAPOMOGI Z FUNDUSZU ZDROWOTNEGO

o L= a5 TY L TR————————————————
ke o T T —————
Nauczyciel / nauczyciel emeryt (whasciwe podkresli¢)

Adres zamieszkania, telefon .....ococoveevevvevvonnnn. B
Uzasadnienie wniosku

(Dotyczy nauczycieli czynnych zawodowo.) O$wiadczam, e tgczny wymiar zajeé¢ wynosi
................. oraz ze nie sktadatem/-am wobecnym roku kalendarzowym wniosku o
przyznanie zapomogi z Funduszu Zdrowotnego w innej placéwce.

Podpis wnioskodawcy

Oswiadczam, ze $redni miesieczny przychdd brutto ze wszystkich 7rédet (w ostatnim roku
kalendarzowym poprzedzajacym ztozenie wniosku) na 1 cztonka mojej .......... - osobowej
rodzZiny- Wynosl s zk:

Podpis wnioskodawcy

Jednoczesnie wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych
osobowych na potrzeby Funduszu Zdrowotnego (zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych — Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z péin. zm.).

W zatgczeniu do wniosku przedktadam:

U

Zaswiadczenie lekarskie o podjetym leczeniu (wydane nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
zfozeniem wniosku)

Udokumentowane wydatki zwigzane z leczeniem poniesione w ostatnich 6 miesigcach
poprzedzajacych ztozenie wniosku (wlasciwe zaznaczyé)

0
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Rachunki za leczenie

Rachunki za zakup lekéw

Rachunek za zakup sprzetu rehabilitacyjnego
Rachunek za zakup okularéw

(miejscowosé, data) (podpis wnioskodawcy)






Opinia Komisji Zdrowotnej o przyznaniu /nieprzyznaniu zapomogi:

1. Ocena wymogow formalnych wniosku: spetnia/nie spe’mia*
2. Po rozpatrzeniu wniosku Komisja Zdrowotna proponuje:

a) przyznad zapomoge W WYSOKOSCi «..eevervrvreevennn.. zt
b) nie przyznac zapomogi /UZaSAdNIENIE/ .......cccieeeueveeeeeeereeeeeeeeeeeeeees e ee e e

Mosty, dnia ....ceveevceernne

Zatwierdzam do wyptaty

Podpis pracodawey ....cceeeeeceeeeevccveve v

* wtasciwe podkresli¢






